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Vorschau Sommersession 2024

27. Mai — 14. Juni 2024

Ubersicht

In der Sommersession debattiert das Parlament zwei zentrale Vorlagen flur HotellerieSuisse:

Der Verband lehnt eine Umsetzung der Motion Francais im Kartellgesetz (23.047) vehement ab. Die
Einfilhrung eines Art. 5, Abs. 1P wiirde zu einer Abschwéchung des Kartellgesetzes fiihren, die
Entstehung schéadlicher Kartelle begiinstigen und damit generell zu noch héheren Preisen fuhren.

Die Umweltverantwortungsinitiative (24.021) mochte die wirtschaftlichen Tatigkeiten in der Schweiz
einschrénken. Die Beherbergungsbranche engagiert sich bereits stark fir den Erhalt der Natur und den
Schutz der Umwelt. Diese Initiative hatte jedoch zu hohe Kosten fir Wirtschaft und Gesellschaft zur
Folge. Deshalb lehnt HotellerieSuisse die Umweltverantwortungsinitiative, wie der Bundesrat, ab.

Nationalrat Empfehlung
Verstarkte Unterstltzung fur Weiterbildungen und berufliche
23. .05.24 . . . . Annah
33699 | 30.05 Umschulungen, um die Rickkehr in die Arbeitswelt zu erleichtern nhahme
Covid-19-Hartefalle. Ein Liquidationsgewinn darf nicht gleichgesetzt
23.3842 | 30.05.24 = werden mit einem Liquiditatsabfluss, der im System der Hartefallhilfen Annahme
verboten ist
24021 | 03.06.24 «Fur eine verantwortungsvolle W?rt.s.ch_aft |nnerhalt_) (_:igr .planetaren Ablehnung
Grenzen (Umweltverantwortungsinitiative)». Volksinitiative
24016 | 04.06.24 Bundesgesetz iber die Massnahmen zur Entlastung des Haushaltes ab | Annahme mit
2025 Anpassungen
24.3011 : 13.06.24 : Die Chance der UEFA Women’s EURO 2025 nachhaltig nutzen Annahme
Standerat Empfehlung
Verlangerung der Bundesbeitrdge an die familienergénzende
23.478 | 04.06.24 . . Annah
Kinderbetreuung bis Ende des Jahres 2026 nnanme
Annah i
24.027 | 04.06.24 | Kulturbotschaft 2025-2028 nnanme mit
Anpassungen
23.047  11.06.24 | Kartellgesetz (KG). Anderung Annahme mit
Anpassungen
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Nationalrat

23.3699 Verstarkte Unterstutzung fur Weiterbildungen und berufliche Umschulungen, um die
Ruckkehr in die Arbeitswelt zu erleichtern (Donnerstag, 30.05.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Nationalrats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Annahme.

Personen, die nach einer freiwilligen Abwesenheit vom Arbeitsmarkt wieder ins Erwerbsleben einsteigen
wollen, vermdgen einen wertvollen Beitrag zur Linderung des Fachkraftemangels zu leisten. Dafir
missen die Betroffenen sich so weiterbilden kdnnen, dass ihr Profil (wieder) den aktuellen Anforderungen
der Berufswelt entspricht. Das in der Vorlage vorgesehene Pilotprojekt zur Férderung von
Wiedereinsteiger/-innen, die keinen Zugang zu arbeitsmarktlichen Massnahmen im Rahmen der
Arbeitslosenversicherung haben, schliesst eine Liicke bei der Mobilisierung des einheimischen
Arbeitskraftepotenzials. Zugleich férdert es die Chancengleichheit und verspricht wichtige Erkenntnisse
fur eine effektive und ganzheitliche Férderung des lebenslangen Lernens.

23.3842 Covid-19-Hartefalle. Ein Liquidationsgewinn darf nicht gleichgesetzt werden mit
einem Liquiditatsabfluss, der im System der Hartefallhilfen verboten ist (Donnerstag,
30.05.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Nationalrats (Zweitrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Annahme.

HotellerieSuisse mochte auf die Unklarheiten in den Covid-19-Hartefallverordnungen beziglich
Liquiditatsgewinnen hinweisen. Obwohl das SECO die Prifung eines teilweisen Verzichts der
Ruckforderung empfiehlt, fiihrt dies zu mehr Verunsicherung. Besonders in der Beherbergungsbranche,
wo viele Betriebe auf Hartefallgelder angewiesen waren, kann die fehlende Unterscheidung zwischen
Liquiditatsabflissen und -gewinnen verheerende Folgen haben. Beispielsweise kénnte ein Hotelbetreiber,
der sich in den Ruhestand begeben méchte und das Hotel verkauft, durch einen Liquiditatsgewinn
gezwungen sein, Hartefallgelder zuriickzuzahlen. HotellerieSuisse ist Uberzeugt, dass dieser
Rechtsunsicherheit entgegengewirkt werden muss. Unternehmen sollten nicht bestraft werden, wenn sie
aus Grinden wie Betriebsaufgabe, Krankheit oder Mietvertragsende ihre Téatigkeit einstellen. Daher
unterstiitzen wir die Motion Gapany und empfehlen eine klare Unterscheidung zwischen
Liquiditatsabfllissen und -gewinnen in den Hartefallverordnungen.
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24.021 «Fur eine verantwortungsvolle Wirtschaft innerhalb der planetaren Grenzen
(Umweltverantwortungsinitiative)». Volksinitiative (Montag, 03.06.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Nationalrats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Ablehnung.

Die Initiative mochte, dass die wirtschaftlichen Tatigkeiten in der Schweiz nur so viele Ressourcen
verbrauchen und Schadstoffe freisetzen, dass die natirlichen Lebensgrundlagen erhalten bleiben. Die
Massnahmen, welche die Schweiz treffen misste, hatten weitreichende wirtschaftliche und
gesellschaftliche Folgen sowie zusétzliche Vollzugskosten. Der angestrebte Zeitraum zur Erflllung der
Auflagen ist zu kurz. Der Bundesrat mochte stattdessen auf bestehende Bestimmungen setzen und
bereits beschlossene Projekte zum Schutz des Planeten fortfiihren. Auch HotellerieSuisse lehnt die
Initiative ab und unterstitzt die Position des Bundesrats, dass es keinen Gegenvorschlag braucht. Die
vorgeschlagene Initiative ist unrealistisch und wiirde den Schweizer Wohlstand geféahrden. Stattdessen
missen bereits beschlossene ehrgeizige Ziele umgesetzt werden, darunter eine breit akzeptierte Klima-
und Umweltpolitik sowie eine transparente Messung des Fussabdrucks unter Berlicksichtigung
ganzheitlicher Nachhaltigkeit.

24.016 Bundesgesetz Uiber die Massnahmen zur Entlastung des Haushaltes ab 2025
(Dienstag, 04.06.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Nationalrats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Annahme mit Anpassungen.

Der Bundesrat méchte die Einlage in den Fonds fur Regionalentwicklung im Jahr 2025 streichen und in
den Jahren 2026 und 2027 halbieren. Mit den Geldern aus dem Fonds werden uber die Neue
Regionalpolitik (NRP) auch zahlreiche Projekte im Tourismus unterstutzt, welche ohne diese Gelder nicht
realisiert werden kdnnen. Jeder vom Bund eingesetzte Franken mobilisiert das Flinffache an Investitionen
und starkt das Riickgrat der Regionen. Deshalb lehnt HotellerieSuisse diese erneute Schwachung der
Regionalpolitik und des Tourismus entschieden ab. Der Fonds ist derzeit noch gefullt. Sein Wert hat in
den letzten Jahren aber bereits deutlich abgenommen und darf nicht weiter geschwécht werden. Die
langerfristige Werterhaltung des Fonds ist gemass Art. 21 Abs. 3 des Bundesgesetzes lber
Regionalpolitik auch gesetzlich festgeschrieben. Einlagen, welche heute nicht getétigt werden, sind eine
Hypothek fir die Zukunft und schréanken die Handlungsoptionen fir kiinftige Generationen ein.

24.3011 Die Chance der UEFA Women’s EURO 2025 nachhaltig nutzen (Donnerstag, 13.06.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Nationalrats (Zweitrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Annahme.

Europas grosste Sportveranstaltung fir Frauen bietet einen grossen touristischen und wirtschaftlichen
Mehrwert. Die acht Austragungsorte sowie die entsprechenden Kantone haben ihre finanziellen
Unterstutzungsbeitrage bereits gesprochen oder stehen kurz davor. Nebst dem Engagement und damit
verbundenen finanziellen Ressourcen der Kantone und Stadte braucht es aber auch ein Commitment des
Bundes. Um die nachhaltigen Ziele fur diese Veranstaltung von internationaler Bedeutung zu erreichen,
ist ein Bundesbeitrag von mindestens 15 Millionen Franken nétig. Ohne finanzielle Unterstiitzung des
Bundes kdnnen gewisse landesweite Massnahmen fir das Turnier — von denen auch der Tourismus
profitiert — nicht umgesetzt werden, bspw. die 6V-Ticketintegration oder die spezifische
Landeskommunikation.
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Standerat

23.478 Verlangerung der Bundesbeitrége an die familienerganzende Kinderbetreuung bis
Ende des Jahres 2026 (Dienstag, 04.06.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Sté&nderats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Annahme des Antrags der vorbereitenden Kommission.

Die Verlangerung stellt sicher, dass die Bundesbeitrage an die familienergédnzende Kinderbetreuung
weiter verfligbar sind, wahrend das Parlament einer permanenten Lésung fir die Unterstiitzung der
familienerganzenden Kinderbetreuung berat. Sie sorgt damit im Rahmen einer Ubersichtlichen Frist
fir eine wichtige Uberbriickung auf dem Weg zu einer besseren Vereinbarkeit von Familie und
Erwerbstatigkeit.

24.027 Kulturbotschaft 2025-2028 (Dienstag, 04.06.24)

Stand der Beratungen: In Kommission des Standerats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Annahme mit Anpassungen.

HotellerieSuisse lehnt insbesondere den Begriff der Baukultur, wie er in der Botschaft beschrieben
wird, ab. Dieser ausserst schwammige Begriff lasst zu viel Interpretationsspielraum offen. Er er6ffnet
einer Vielzahl von Initiativen das Feld, die ohne wirkliche legislative Zustimmung neue
Staatsaufgaben generieren. Dies stellt ein gefahrliches Demokratiedefizit dar und verursacht
Kosten, die spater nicht mehr eingedammt werden kénnen. Das Parlament hat sich bereits zweimal
gegen diesen Begriff ausgesprochen, der nach Ansicht des Verbandes auf kantonaler und
kommunaler Ebene geregelt werden muss.

23.047 Kartellgesetz (KG). Anderung (Dienstag, 11.06.24)
Stand der Beratungen: In Kommission des Standerats (Erstrat)
HotellerieSuisse empfiehlt die Vorlage zur Annahme mit Anpassungen.

Im Rahmen der Teilrevision des Kartellrechts wird auch die Motion Frangais umgesetzt. Ins-
besondere ist Art. 5 Abs. 1°s zu streichen, da dieser zu einer Marktabschottung, steigenden Preisen
und langwierigen Kartellverfahren fiihrt. Bei der Beurteilung der Erheblichkeit von Abreden ist
vorgesehen, dass «qualitativ als auch quantitative Kriterien» beriicksichtigt werden. Auch hat die
Kommissionsmehrheit durchgesetzt, dass die Schadlichkeit einer Wettbewerbsabrede im konkreten
Fall dargelegt werden muss. Die Wettbewerbskommission (WEKO) misste auch bei besonders
schadlichen harten Wettbewerbsabreden nachweisen, dass sich diese negativ auf den Wettbewerb
ausgewirkt haben. Diese Prufung wirde die Untersuchungen der WEKO bei besonders schadlichen
Abreden deutlich erschweren und verzdgern. In der Folge waren solche schadlichen Abreden
teilweise wieder moglich. HotellerieSuisse lehnt diese Schwéachung des Kartellgesetzes ab.
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