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Piattaforma di benefit 
Un portale personalizzabile che
centralizza vantaggi e sconti da
un’ampia gamma di rivenditori
rinomati per i vostri dipendenti.

Swipoints 
Un sistema a punti esente da

imposte e contributi sociali che
premia i vostri collaboratori e offre

loro un alto grado di flessibilità.

Lunch Card 
Una carta prepagata per i pasti del

personale, esentasse e valida in
30‘000 ristoranti, takeaway e

commerci alimentari in Svizzera.

Sconto speciale HotellerieSuisse 
del 25% sulla tariffe di utilizzo.

Sistema a punti opzionale 
disponibile senza costi aggiuntivi.

Servizio aggiuntivo senza sconto
speciale HotellerieSuisse.

 Sconto speciale per i membri di HotellerieSuisse.
La piattaforma di benefits Swibeco è sostenuta da HotellerieSuisse - tutti i membri beneficiano quindi ogni anno di uno 

sconto speciale del 25% sulle tariffe standard. Ad esempio, per un hotel da 50 a 250 dipendenti e una durata del
contratto di 3 anni, si applica una tassa annuale speciale di CHF 74.- più IVA per ogni dipendente attivato.

Non è mai stato così facile rendere felici i propri dipendenti!

Dipendenti motivati e fedeli
Aumentate l‘attrattività del vostro hotel 
o ristorante grazie alle prestazioni 
accessorie flessibili di Swibeco. 

Più potere d‘acquisto 
Gli sconti permanenti consentono di
accrescere il benessere finanziario dei
vostri collaboratori.

Centralizzazione delle prestazioni
Tutti gli sconti, prestazioni accessorie, 
regali e i premi su un‘unica piattaforma 
digitale personalizzata.

Clienti soddisfatti
Più di 2‘500 clienti aziendali in Svizzera 
si affidano già alle soluzioni e ai 
vantaggi di Swibeco.

Non è necessario alcuno sviluppo
Una soluzione cloud sicura e
personalizzabile che si integra con
i sistemi HR esistenti.

Accesso agevolato per i membri
Tariffe ridotte grazie al sostegno 
di HotellerieSuisse, per tutti i vostri 
dipendenti.

La piattaforma di benefit Swibeco offre ribassi validi tutto l’anno, regali personalizzati e prestazioni
extra-salariali esentasse per il personale. È il modo migliore per attrarre e mantenere i migliori talenti.

Domande? hotelleriesuisse@swibeco.ch | +41 41 360 43 43 | www.swibeco.ch

Vantaggi per il vostro hotel

25% 

di sconto per 

tutti i membri di 

HotellerieSuisse



3 semplici passi 
Offrite un potere d’acquisto maggiore al vostro personale

grazie a tre passaggi molto semplici.

Sconti permanenti 
Elettronica, moda, sport, alimentari... 
Ce n‘è per tutti i gusti: ribassi presso

più di 150 partner rinomati, validi 
tutto l‘anno e cumulabili

con sconti esistenti.

Premi e ricompense 
I dipendenti ricevono Swipoints come 

regalo, e poi decidono liberamente 
come usare i loro punti esentasse.

È il principio „Flexible Benefits“
di Swibeco.

Grande potenziale di risparmio per i dipendenti
Con spese ricorrenti per alimentari, multimedia o benzina, ci sono numerose opportunità di risparmio.
Un esempio concreto: se una famiglia spende CHF 1’500.- al mese presso uno dei nostri partner nella
grande distribuzione o nell’e-commerce, può risparmiare fino a CHF 1’800.- all’anno (cioè fino al 10%).
Questi risparmi possono essere abbinati alle promozioni esistenti e possono essere accumulati senza
limitazioni: la famiglia risparmia diverse migliaia di franchi all’anno!

Risparmi a volontà
I vostri dipendenti beneficiano di un’ampia
gamma di vantaggi e sconti interessanti presso
molti rivenditori in Svizzera. Inoltre, questi sconti
hanno validità permanente e possono addirittura
essere cumulati con ribassi esistenti. 
Così si risparmia sempre, giorno dopo giorno!

Alcuni marchi che offrono sconti permanenti

…e molto altro ancora!

Vantaggi per il personale
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